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社　　名  株式会社 電通
 （英文社名：DENTSU INC.）
 
創　　業  1901年（明治34年）7月1日
 
代 表 者  代表取締役社長執行役員 
 石井 直（いしい ただし）
 
本社所在地 〒105-7001  東京都港区東新橋
 1-8-1 （代表電話番号）03-6216-5111
 
U R L  日本語 http://www.dentsu.co.jp/ 
 英　語 http://www.dentsu.com/
 
資 本 金   746億981万円 （発行株数：2億8,841万株）
 
従業員数 7,348人（単体）43,583人（連結）連結子会社数 706  (2015年3月31日現在)

電通グループ
企業理念

ステートメント 「その手があったか」 と言われるアイデアがある。
 「そこまでやるか」 と言われる技術がある。
 「そんなことまで」 と言われる企業家精神がある。
  私たちは3つの力でイノベーションをつくる。 人へ、社会へ、
  新たな変化をもたらす イノベーションをつくってゆく。

スローガン  

Innovationをつくり出す3要素

 Entrepreneurship 
 + Ideas 
 + Technology

Innovationとは、技術革新だけを指す言葉ではない。
人へ、社会へ、新しい価値をもたらす幅広い変革を意味している。

企業家精神

アイデア 技術

会社概要

電 通グループのマネジメント体制　国内事業は電通、海外事業はDentsu Aegis 
Network（DAN）が主導しています。DANはAegisグループのマネジメント体制を引き
継ぎ、電通と一体でグループ全体としての海外事業を推進します。

http://www.dentsu.co.jp/
http://www.dentsu.com/
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事業領域
　電通グループはクライアントの課題の本質を見極め、真のソリューションに到達
するコミュニケーションを統合的にデザインし、提案・実施していくために、電通グ
ループの事業領域と強みを規定しています。

Integrated Communication 
Design
　コミュニケーション領域を中核にして、広告主やメディア・コンテンツ企業をはじ
めとする顧客の経営課題・事業課題の解決から、マーケティング・コミュニケーショ
ンの実施まで、そのすべてを事業領域とし、日本のみならずグローバル市場におい
て、ベストな統合ソリューションを提供する。

事業
ラインナップ

　電通グループ企業理念「G o o d  I n n o v a t i o n . 」には、新たな価値の創
造と変革を導くことを希求し、企業や組織のイノベーションを支えようとする意志
を込めています。
　電通グループでは、経営・事業・マーケティングなどクライアントが抱えるさまざ
まな課題に応えるソリューション・パートナーのポジションにふさわしい、多様な
サービスを提供しています。その領域は、社会、環境、生活者の変化に伴い、
ソーシャル課題へのソリューションにも
広がっています。

ソーシャル・
ソリューション

メディア・
コンテンツ

データ・
ソリューション

マーケティング
デザイン

コミュニケーション・
デザイン

プロモーション

デジタル／
ソーシャル
メディア

クリエーティブ


